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คู่มือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางโกระ  
อำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี
คำนำ
คู่มือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเล่มนี้จัดทำขึ้นเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจและเป็นแนวทางในการ ปฏิบัติสำหรับผู้ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในขั้นตอนการปฏิบัติงาน โดยได้รวบรวมความรู้ทางวิชาการจากแหล่งต่างๆ      และถ่ายทอดประสบการณ์ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้ผู้ที่ได้ศึกษานำไปประยุกต์ใช้หรือเป็นแนวทาง ในการปฏิบัติงานด้วย สำนักงานปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบางโกระ จึงได้จัดทำคู่มือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ บริหารส่วนตำบลบางโกระ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อส่วนราชการและผู้ปฏิบัติงาน สำหรับ ใช้เป็นคู่มือในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมทั้งสามารถนำไปสู่การ ปฏิบัติความสำเร็จ บรรลุเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบางโกระ
ส่วนที่ 1
บทนำ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
๑.๑ ความเป็นมา 
นับแต่ได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 เป็นต้นมา
องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทอำนาจหน้าที่กว้างขวางมากขึ้น โดยมิเพียงที่จะมีหน้าที่ให้บริการสาธารณะพื้นฐาน แก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่ยังขยายบทบาทหน้าที่ออกไป รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นด้วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการ บริหารพัฒนาและการตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น กระทรวงมหาดไทย พิจารณาแล้วเห็นว่า การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ผ่านมาห้วงระยะเวลาของการจัดทำ แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ซึ่ง ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย การบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.2551 มาตรา 18 กำหนดให้แผนพัฒนาจังหวัดมี ระยะเวลาห้าปี และการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนา จังหวัด หลักการและเหตุผล กระทรวงมหาดไทยพิจารณาแล้วเห็นว่า เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีความคล่องตัว พร้อมทั้งสามารถนำนโยบายและข้อสั่งการของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย ไปปฏิบัติได้อย่าง รวดเร็วมากยิ่งขึ้น และเพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีห้วงระยะเวลาที่สอดคล้อง กับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดและแผนพัฒนาภาค ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการ บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ.2560 จึงได้ดำเนินการจัดทำระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย ได้ลงนามในระเบียบดังกล่าว เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2561 และได้ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว เมื่อ วันที่ 3 ตุลาคม 2561 เล่ม 135 ตอนพิเศษ 246 ง ซึ่งมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 แผนพัฒนาท้องถิ่น หมายถึง แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น ที่กำหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการ พัฒนา ที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปีซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความ รวมถึง การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนั้น แผนพัฒนาท้องถิ่น จึงควรมีลักษณะกว้างๆ ดังต่อไปนี้ 
1.เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
2.เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ชัดเจน และมีลักษณะ 
เฉพาะตัวที่จะต้องดำเนินการให้เกิดผล 
3.เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการเป็นห้วงระยะเวลา 4 ปี 
4.เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 

1.3 วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.เพื่อให้การบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปเพื่อประโยชน์ของประชาชน โดยมี แผนพัฒนาเป็นเครื่องมือช่วยผลักดัน และสนับสนุน 
2.เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และการจัดทำ งบประมาณประจำปี 
3.เพื่อแสดงแนวทางและทิศทาง รวมทั้งเพื่อเป็นการประเมินผลการพัฒนา ว่าสามารถตอบสนองต่อ ยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายหรือไม่ 
4.เพื่อเป็นการจัดเตรียมแผนงาน โครงการพัฒนาต่าง ๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสาร ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี และสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้ทันทีที่ได้รับงบประมาณ 1.4 ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ประโยชน์ของแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอยู่หลายประการ สามารถสรุปได้ดังนี้ 
1.การบรรลุจุดมุ่งหมายตามยุทธศาสตร์การพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งการบรรลุ จุดมุ่งหมาย (Attention of Objectives) มีความสำคัญอย่างยิ่งในกระบวนการวางแผน เพราะการวางแผนทุก ครั้งย่อมต้องมีจุดหมายปลายทางที่กำหนดไว้ ถ้าจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้มีความชัดเจน ก็จะช่วยให้การปฏิบัติตาม แผนมีทิศทางมุ่งตรงไปสู่จุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผลดี 
2.เกิดความประหยัด (Economical Operation) การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญาเพื่อคิด วิธีการให้องค์กรบรรลุถึงประสิทธิภาพ เป็นการให้งานฝ่ายต่างๆ มีการประสานงานกันดี กิจกรรมที่ดำเนินมีความ สอดคล้องต่อเนื่องกัน ก่อให้เกิดความเป็นระเบียบในงานต่าง ๆ ที่ทำซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จาก ทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่านับว่าการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่จะก่อให้เกิดความ ประหยัด 
3.ลดความไม่แน่นอน (Reduction of uncertainty) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการลดความ ไม่แน่นอนในอนาคตลง เนื่องจากการใช้จ่าย และการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ขึ้นอยู่กับ สภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ และสังคมโดยส่วนรวม การวางแผนปฏิบัติการจึงช่วยให้เกิดความแน่นอนในการใช้ งบประมาณ เนื่องจากผ่านการวิเคราะห์พื้นฐานของข้อเท็จจริง 
4.ผู้บริหารท้องถิ่นใช้เป็นเกณฑ์ในการควบคุม (Basic of Control) การดำเนินกิจการของอบต.ได้ เพราะการวางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกออกจากกันไม่ได้ ต้องดำเนินการคู่กันและพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและ กัน การควบคุมจะทำให้การใช้งบประมาณและการดำเนินโครงการสัมพันธ์กัน 
5.ทำให้เกิดการประสานงานที่ดี (Better Coordination) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ช่วยให้สร้าง ความมั่นใจในเรื่องความเป็นเอกภาพ ที่จะบรรลุจุดมุ่งหมายของอบต.ในอนาคต ทำให้กิจกรรม    ต่าง ๆ ที่วางไว้มุ่ง ไปสู่จุดมุ่งหมายเดียวกัน มีการประสานงานที่ดีในฝ่ายต่างๆ ในอบต. และในพื้นที่เขตอบต.รวมทั้ง เป็น การ หลีกเลี่ยงปัญหาความซ้ำซ้อนในการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่ายอีกด้วย 
6.แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาถึงความเชื่อมโยง ระหว่างแนวทางการดำเนินกิจการต่างๆที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อ กัน 
7.เพื่อให้สามารถตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงาน และใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่น ให้มี ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด ช่วยให้ผู้บริหารตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรด้านการบริหารที่มีอยู่ อย่าง จำกัดได้อย่างถูกต้อง 
8.สามารถกำหนดทิศทางในการดำเนินการในอนาคต โดยมีจุดมุ่งหมายที่ชัดเจนและยั่งยืนในการพัฒนา 

9.สามารถนำแผนปฏิบัติการไปปฏิบัติได้ตรงกับวัตถุประสงค์ นโยบาย และเป้าหมาย ตามกลยุทธ์ที่ กำหนด 
10.ทำให้การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความต่อเนื่อง ไม่มีรูปแบบที่ตายตัว (สามารถ ยืดหยุ่น ได้) มีเอกภาพ สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง และสามารถสร้างระบบการติดตามประเมินผล 
11.ส่งเสริมภาพพจน์ของอบต.และทำให้บุคคลทั้งในและนอกเขตอบต. เกิดความเชื่อมั่นในการ บริหาร กิจการของอบต.
๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค

๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี


ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทำให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จำเป็นจะต้องมีการวางแผนและกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาค ส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจำชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว  คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่


๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง



มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ



(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข



(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม



(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล



(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่



(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ



(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ ระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม



(๗) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น


๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน



เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจำเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ



(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากขึ้น



(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดำเนินชีวิตและการดำเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก




- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การทำการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย




- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพิ่มมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น




- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอื่นๆ



(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร



(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ



(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา



(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยใน
องค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ


๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน



เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ



(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ



(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึง



(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์



(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี



(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง


๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม



เพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ำไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ



(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด้านเศรษฐกิจและสังคม



(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ



(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย



(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน



(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา


๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม



เพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟู  และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  และมีความมั่นคงด้านน้ำ รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ



(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ



(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ำให้ มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ



(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม



(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม



(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ



(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม


๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ



เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ อาทิ



(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม



(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ



(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ



(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ



(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล



(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ



(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ

๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  ๑๒


กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ


การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดทำขึ้น  ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม


เป้าหมาย


๑) การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง



(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๕.๐



(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๖๔ เพิ่มขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท  และ ๓๐๑,๑๙๙ บาทต่อคนต่อปี



(๓) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี



(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี)


๒) การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ



(๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น



(๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ



(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอื้อต่อการพัฒนาคน


๓) การลดความเหลื่อมล้าในสังคม



(๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น



(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง


๔) การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม



(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม



(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม



(๓) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ



(๔) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



(๕) มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ำ


๕) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ



(๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม



(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น



(๓) มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม

๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด


ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน


วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน


“ผู้นำการสร้างมูลค่าเพิ่มยางพารา สินค้าฮาลาลและการท่องเที่ยวที่หลากหลาย”

ประเด็นยุทธศาสตร์


ยุทธศาสตร์ที่ 1


พัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา ทั้งระบบการผลิต การแปรรูป และ
ช่องทางการตลาด


ยุทธศาสตร์ที่ 2


พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่มตามห่วงโซ่อุปทานและสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด


ยุทธศาสตร์ที่ 3




ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม


ยุทธศาสตร์ที่ 4




ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน และทรัพยากรมนุษย์เชื่อมโยงประชาคมเศรษฐกิจ


1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด


1  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโครงข่ายการคมนาคม


2. ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อยกระดับ


    คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว


3. การจัดการชุมชน/สังคม และความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน


4. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



5. การพัฒนา พลังงาน เศรษฐกิจ การค้า และการท่องเที่ยว


6. ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น


7. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
2.  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2.1  วิสัยทัศน์

  
คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สืบสานวิถีชีวิตภูมิปัญญาดั้งเดิม ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

2.2  ยุทธศาสตร์






        
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอทันสมัย


2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและส่งเสริมด้านการศึกษา


3.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย


4.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน


5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า และการท่องเที่ยว


6.  ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น


7.  ยุทธศาสตร์การเมือง การบริหารจัดการ

2.3  เป้าประสงค์
1. มีถนนที่ได้มาตรฐาน การคมนาคม สะดวก รวดเร็ว
2. ก่อสร้างระบบประปา ขุด-ลอกคูส่งน้ำ แหล่งกักเก็บน้ำให้ครอบคลุมพื้นที่ตำบลบางโกระ
3. มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ
4. สนับสนุนงบประมาณสำหรับการการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น
5. มีการจัดเวทีประชาคม ทำแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาสามปี และโครงการต่าง ๆ
6. ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สูงสุด
7. ฟื้นฟูและอนุรักษ์พื้นที่ป่าชายเลนและมีการบริหารจัดการขยะอย่างถูกวิธี
8. จัดสรรงบประมาณดูแล เด็ก คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส มีสถานที่ออก
     กำลังกายและส่งเสริมด้านสาธารณสุข

2.4  ตัวชี้วัด


ร้อยละของความสำเร็จของเป้าหมาย/ผลผลิตโครงการ

2.5  ค่าเป้าหมาย


ค่าที่แสดงความก้าวหน้าของเป้าหมาย

2.6  กลยุทธ์


ยุทธศาสตร์ที่ 1
ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอทันสมัย




1.  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านคมนาคม ด้านการไฟฟ้า ด้านประปา 




     แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร และปรับปรุงภูมิทัศน์


ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและส่งเสริมด้านการศึกษา




1.  ส่งเสริมการสาธารณสุข และบริการสุขภาพอย่างทั่วถึง




2.  ให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และประชาชนผู้ด้อยโอกาส




3.  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์




4.  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬาทุกระดับ




5.  ส่งเสริมด้านการศึกษาทุกระดับ


ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย
1. ส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว และสังคมในการร่วมกัน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
2. จัดระบบการรักษาความสงบเรียบร้อยและป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน


ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน
1. อนุรักษ์ฟื้นฟูและใช้ทรัพยากรธรรมชาติ ให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า


ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า และการท่องเที่ยว
1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์


ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
1. ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น


ยุทธศาสตร์ที่ 7  การเมืองการบริหารจัดการ
1. ส่งเสริมระบบการเมืองการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
2. ปรับปรุงประสิทธิภาพการตรวจสอบและติดตามประเมินผลการบริการสาธารณะให้มีคุณภาพ
3. การพัฒนา ปรับปรุง จัดหา เครื่องมือเครื่องใช้เพื่อการบริการที่ดีมีประสิทธิภาพ
4. พัฒนาระบบงานสารสนเทศ

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์









2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
  
   
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางโกระมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้












 3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น

3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด้านโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอทันสมัย
	จุดแข็ง
(Strength)
	จุดอ่อน
(Weakness)
	โอกาส
(Opportunity)
	ข้อจำกัด/อุปสรรค
(Threat)

	1. ผู้บริหารมีนโยบายชัดเจน ในการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
2. มีการประสานงานกับหน่วย งานอื่น ๆ เพื่อของบประมาณโครงการที่เกินศักยภาพ

3. ท้องถิ่นมีอิสระในการบริหารงบประมาณ
4. นักการเมืองท้องถิ่นรู้ปัญหาท้องถิ่นดี
5.  ประชาชนมีส่วนร่วมกับท้องถิ่นโดยผ่านเวทีประชาคม
6.  มีถนนสายระฆัง - วัดพะโค๊ะตัดผ่าน
	1. ถนนส่วนใหญ่ยังไม่ได้มาตรฐาน

2. งบประมาณมีจำนวนจำกัด
3. สระน้ำส่วนใหญ่อยู่ในสภาพตื้นเขิน

4. ไฟฟ้าสาธารณะมีไม่เพียงพอ     
	1. มีพรบ.กระจายอำนาจให้ท้องถิ่นบริหารท้องถิ่นเอง 
2. มีการถ่ายโอนบุคลากร ภารกิจ และงบประมาณให้ท้องถิ่น
3. มีการพัฒนาลุ่มน้ำทะเล สาบปัตตานี 
4. มีสำนักงานชลประทาน  ที่ 16 โครงการส่งน้ำและบำรุง รักษา ระโนด - กระแสสินธุ์ ตั้งอยู่ที่ตำบลบ้านขาว อำเภอระโนด ทำให้ง่ายต่อการติดต่อประสานงาน
	1. รัฐบาลขาดความจริงในการกระจายอำนาจ
2. การโอนเงินรายได้ให้ท้องถิ่นเป็นไปอย่างล่าช้า
3. หน่วยงานราชการไม่มีความจริงใจในการถ่ายโอนภารกิจและงบประมาณให้ท้องถิ่น
4. องค์กรภาคประชาชนอ่อนแอ
5.  การพัฒนาไม่เป็นไปตามแผนงาน สภาพปัญหาเร่งด่วน ยังมีมาก                                            
6.  ประชาชนขาดความเป็นเอกภาพและไม่เสียสละ


ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและส่งเสริมด้านการศึกษา
	จุดแข็ง
(Strength)
	จุดอ่อน
(Weakness)
	โอกาส
(Opportunity)
	ข้อจำกัด/อุปสรรค
(Threat)

	1. สถาบันครอบครัวเป็นลักษณะครอบครัวขยายระบบเครือญาติ ที่เข้มแข็งรักพวกพ้อง

2. ไม่มีความขัดแย้งทางศาสนา

3. ประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณริมทะเลสาบปัตตานีเอื้อต่อการประกอบอาชีพประมง

	1. โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณในการสงเคราะห์และให้การช่วยเหลือผู้ด้อย โอกาสและผู้พิการค่อนข้างน้อย

2. คุณภาพการศึกษา
ยังอยู่ในระดับต่ำ


	1. รัฐบาลมีนโยบายชัดเจนในเรื่องการแก้ไขปัญหาความยากจน ปัญหายาเสพติด และปัญหาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2. รัฐบาลมีการกระจายอำนาจให้ท้องถิ่นมากขึ้น ทั้งงบประมาณ และการถ่ายโอนบุคลากร
 
	1. รัฐบาลถ่ายโอนงบ ประมาณให้ท้องถิ่นล่าช้าทำให้เป็นอุปสรรคต่อการแก้ไขปัญหาของประชาชน
2. การดำเนินงานของส่วนราชการขาดความต่อเนื่อง
3. การดำเนินงานของส่วนราชการขาดการบูรณาการในแง่กิจกรรม ทำให้เกิดปัญหาต่างคนต่างทำ และสร้างความสับสนให้กับประชาชน


ด้านการจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย
	จุดแข็ง
(Strength)
	จุดอ่อน
(Weakness)
	โอกาส
(Opportunity)
	ข้อจำกัด/อุปสรรค
(Threat)

	1. ผู้บริหารมีนโยบายรักษา ความสงบเรียบร้อยของชุมชนโดยมีแผนพัฒนาในการจัด   สร้างป้อมยามตำรวจชุมชนประจำตำบล  ณ จุดศูนย์กลางชุมชน

2. สภาพพื้นที่ยังเป็นชนบท ง่ายต่อการจัดระเบียบชุมชน
	1. สังคมเป็นระบบอุปถัมภ์ ยึดถือพวกพ้องโดยยึดเหตุผลเป็นรอง

2. พื้นที่อยู่ห่างไกลจากตัวอำเภอทำให้ไม่สะดวกในการติดต่อกับหน่วยงานราชการระดับอำเภอ


	1. กฎหมายกระจายอำนาจ    ให้ท้องถิ่นมีอำนาจในการ     ดูแลชุมชนได้มากขึ้น

2. รัฐบาลมีนโยบายชัดเจนในการส่งเสริมชุมชนเข้มแข็งโดยเฉพาะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (๒๕๕๕-๒๕๕๙)
	1. รัฐบาลถ่ายโอนงบประมาณให้ท้องถิ่นล่าช้าทำให้เป็นอุปสรรคต่อการแก้ไขปัญหาของประชาชน
2. การดำเนินงานของส่วนราชการขาดความต่อเนื่อง



ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	จุดแข็ง
(Strength)
	จุดอ่อน
(Weakness)
	โอกาส
(Opportunity)
	ข้อจำกัด/อุปสรรค
(Threat)

	1. มีทรัพยากร ธรรมชาติเหมาะแก่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

2. ประชาชนให้ความสำคัญเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ    สิ่งแวดล้อม


	1. มีการทิ้งน้ำเสียลง   สู่ทะเลสาบปัตตานี
2. ขาดบุคลากรที่     จะดำเนินการด้านธรรมชาติและสิ่ง แวดล้อม
3.  ยังไม่มีการจัดทำแผนแม่บทการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างชัดเจน
4.  เกษตรกรยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้สารเคมีในแปลงเกษตร
5.  ยังขาดกิจกรรมในการรณรงค์รักษาสิ่ง แวดล้อมอย่างจริงจัง
6.  ขาดงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
	1. กฎหมายรัฐธรรมนูญเปิด  โอกาสให้ท้องถิ่นจัดการบริหารทรัพยากรเองได้มากขึ้น

2. จังหวัดมีแผนแม่บทในการจัดการทรัพยากร ธรรมชาติแบบบูรณาการ
3.  กระแสโลกาภิวัตน์ให้ความสนใจในการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมซึ่งมีการรณรงค์กันตั้งแต่ระดับชุมชน ท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด


	1. แนวโน้มประชากรเพิ่มมากขึ้น
2. ทรัพยากรป่าไม้มีแนว โน้มลดลงทุกปี
3.  ประชากรยากจนเป็นตัวเร่งให้มีการทำลายทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.  การทำงานของหน่วยราชการที่แก้ไขปัญหา   สิ่งแวดล้อมยังเป็นลักษณะต่างคนต่างทำ ขาดการต่อเนื่อง
5.  ประชาชนยังขาดความรู้สึกรักท้องถิ่น




ด้านเศรษฐกิจ อาชีพ และการท่องเที่ยว
	จุดแข็ง
(Strength)
	จุดอ่อน
(Weakness)
	โอกาส
(Opportunity)
	ข้อจำกัด/อุปสรรค
(Threat)

	1. มีทรัพยากร ธรรมชาติเหมาะแก่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เช่น ผลิตภัณฑ์ จากตาลโตนด

2. มีกลุ่มท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ วิถีชีวิต โหนด- นา-เล
3.  มีกลุ่มองค์กรเอกชนที่เข้มแข็ง


	1. ขาดการวางแผนงานที่เป็นระบบ

2. ขาดการประชาสัมพันธ์เผยแพร่
3.  ขาดปัจจัยพื้นฐานในการส่งเสริมการลงทุนและการท่องเที่ยว
4.  ขาดงบประมาณ
5.  ข้อมูลการท่องเที่ยวยังไม่ชัดเจน


	1. จังหวัดปัตตานีเป็นที่ตั้งของ ธุรกิจการค้า การบริการ และการท่องเที่ยว ตลอดจนมีการส่งเสริมการตลาดทั้งในประเทศและต่าง ประเทศอย่างต่อเนื่อง

2. สถานที่ท่องเที่ยวที่หลาก หลายทั้งสถานที่ท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่สวยงาม สถานที่ท่องเที่ยวเชิงประวัติ ศาสตร์ และวัฒนธรรม ทำให้ปัตตานีเป็นเมืองศูนย์กลาง


	1. แนวโน้มประชากรเพิ่มมากขึ้น
2. ทรัพยากรป่าไม้มีแนว โน้มลดลงทุกปี
3.  ประชากรยากจนเป็นตัวเร่งให้มีการทำลายทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.  การทำงานของหน่วยราชการที่แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมยังเป็นลักษณะต่างคนต่างทำ ขาดการต่อเนื่อง
5.  เกิดเหตุการณ์ไม่สงบในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้และสี่อำเภอของจังหวัดปัตตานี ทำให้นักท่องเที่ยวมีจำนวนลดลง


ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	จุดแข็ง
(Strength)
	จุดอ่อน
(Weakness)
	โอกาส
(Opportunity)
	ข้อจำกัด/อุปสรรค
(Threat)

	1. ตำบลบางโกระมีศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่สามารถอยู่ร่วมกัน ได้อย่างสงบสุข

2. ตำบลบางโกระเป็นตำบลที่มีประวัติศาสตร์อันยาวนาน
3.  มีโบราณสถาน และโบราณวัตถุ


	1. ไม่มีแผนแม่บทในการพัฒนาการบริหาร

2. บุคลากรยังขาดการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพในการทำงานอย่างต่อเนื่อง
3.  บุคลากรยังมีไม่เพียงพอต่อภารกิจ
4.  บุคลากรขาดการกำหนดเป้าหมายองค์กรร่วมกันเพื่อก้าวไปสู่ความเป็นองค์กรที่ทรงประสิทธิภาพ
	1. รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน เอื้ออำนวยต่อการปฏิรูป  วัฒนธรรม

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับปัจจุบันมีการฟื้นฟูบทบาทของสถาบันศาสนาปลูกฝังค่านิยม จิตสำนึก และการสืบสานวัฒนธรรมต่าง ๆ


	1. มีข้อจำกัดด้านการถ่ายทอดวัฒนธรรม เพราะ  ผู้ถ่ายทอดวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นมีน้อย
2. หลักสูตรการศึกษาไม่ให้ความสำคัญกับวัฒนธรรมท้องถิ่น
3.  กระแสโลกาภิวัตน์ในยุคโลกไร้พรมแดนทำให้คนละทิ้งวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นเดิม


ด้านการพัฒนาการเมือง และการบริหาร
	จุดแข็ง
(Strength)
	จุดอ่อน
(Weakness)
	โอกาส
(Opportunity)
	ข้อจำกัด/อุปสรรค
(Threat)

	1. มีอุปกรณ์ในการทำงานที่ทันสมัย

2. มีการบริการประชาชนที่รวดเร็วเป็นกันเอง
3.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาตำบล
4.  นักการเมืองท้องถิ่นรู้ปัญหาในท้องที่เป็นอย่างดี


	1. ยังไม่มีแผนแม่บทในการพัฒนาการบริหาร

2. บุคลากรยังขาดการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพในการทำงานอย่างต่อเนื่อง
3.  บุคลากรยังมีไม่เพียงพอต่อภารกิจ

	1. มี พรบ.ว่าด้วยการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

2. มีองค์กรอิสระตรวจสอบการทุจริตคอรัปชั่นตามรัฐธรรมนูญได้แก่ ปปช. ศาลปกครอง คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน เป็นต้น
3.  ภาคราชการมีมาตรการระเบียบ ข้อกฎหมายในการรณรงค์ เช่น มาตรการประเทศไทยใสสะอาด พรบ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ เป็นต้น


	1. ระบบอุปถัมป์ สังคมเน้นอาวุโส เอื้ออำนวยให้แก่พวกพ้องเข้ามามีอำนาจ
2. พลังประชาชนอ่อนแอ




3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางโกระนั้น  ได้ทำการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  
	ดาน
	สถานการณ์ภาพแวดล้อม
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง
	ขอบขายและปริมาณของปัญหา/ความต้องการ 
	พื้นที่เปาหมาย/ กลุ่มเป้าหมาย
	ความคาดหวังและ แนวโนมอนาคต

	๑. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอทันสมัย
	๑) ขาดแคลนแหล่งน้ำในการเกษตรและน้ำประปาสำหรับอุปโภค-บริโภคยังไม่พอเพียงและยังไม่ได้มาตรฐาน
	- แหล่งน้ำและน้ำประปาในการอุปโภค-บริโภค
	- ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	- ประชาชนมีแหล่งน้ำและมีน้ำประปาใช้อย่างพอเพียงมีคุณภาพตามมาตรฐานมากขึ้น

	
	๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด
	- ไฟฟ้า
	- ทางและที่สาธารณะในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	- ทางและที่สาธารณะมีแสงสว่างเพียงพอประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมาและป้องกันการเกิดอาชญากรรมได้

	
	๓) ชุมชนขยายมากขึ้นระบบระบายน้ำยังไม่เพียงพอ เกิดการอุดตัน ส่งกลิ่นเหม็นก่อความรำคาญ
	- ราง/ท่อระบายน้ำ
	- พื้นที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	- มีรางระบายน้ำสามารถระบายน้ำได้สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่งกลิ่นเหม็นก่อความรำคาญ

	
	๔) ประชาชนต้องการเส้นทางในการสัญจรไปมาเพิ่มมากขึ้นและเทศบาลไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจากพื้นที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะ จะดำเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะ  
	- เส้นทางคมนาคม
	- เส้นทางคมนาคมที่เป็นสาธารณะและประชาชนมีความต้องการให้ดำเนินการ
	- มีเส้นทางในการคมนาคมเพียงพอและ ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมา


	๒. ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี
และส่งเสริมด้านการศึกษา

	๑) มีการระบาดของโรคอุบัติใหม่ โรคระบาด โรคติดต่อ
	- ด้านสาธารณสุข
	- ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	ในพื้นที่ไม่มีการระบาดของโรคอุบัติใหม่  โรคระบาด  โรคติดต่อ

	
	2) ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส
	
	- ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสได้รับ การช่วยเหลือดูแล

	
	3) ประชาชนไม่มีอาชีพ ขาดรายได้ที่แน่นอน
	-คุณภาพชีวิต
	-ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	ประชาชนมีรายได้เพิ่มมากขึ้น สามารถประกอบอาชีพหลัง ฤดูทำนาได้


	ดาน
	สถานการณ์ภาพแวดล้อม
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง
	ขอบขายและปริมาณของปัญหา/ความต้องการ
	พื้นที่เปาหมาย/ กลุ่มเป้าหมาย
	ความคาดหวังและ แนวโนมอนาคต

	3. ด้านการจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย
	๑) การจราจรบนถนนมีเพิ่มมากขึ้นอาจทำให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นได้
	- การจราจร
	ประชาชนที่สัญจรไปมาบนถนน
	มีระบบควบคุมการจราจร เช่น ติดตั้งสัญญาณไกระพริบเพื่อเตือนให้ระมัดระวัง

	
	๒) มีการทำลายและลักขโมยทรัพย์สินของประชาชนและราชการรวมทั้งเกิดการทะเลาะวิวาทกันในชุมชน 
	- การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
	- ประชาชนและส่วนราชการ
	- มีการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนละส่วนราชการ เช่น การติดตั้งกล้องวงจรปิด  การให้ผู้นำ อปพร. ควบคุมและระงับเหตุทะเลาวิวาท

	4. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน

	1) ภาวะโลกร้อน
	- สิ่งแวดล้อม
	- พื้นที่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	- ปัญหาเรื่องภาวะโลกร้อนลดน้อยลง

	
	2) ปริมาณสัตว์น้ำในทะเลสาบ
	- สิ่งแวดล้อม
	- ทะเลสาบปัตตานี
	- สัตว์น้ำในทะเลสาบมีปริมาณที่เพิ่มขึ้น

	5. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า และการท่องเที่ยว
	๑) สินค้า OTOP
	- การค้า
	- ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	- มีสินค้า OTOP ในตำบลที่ได้รับการยอมรับและรู้จักกันทั่วไป

	
	๒) การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
	- การท่องเที่ยว
	- ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	- มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ในตำบลบางโกระ

	
	3) แหล่งเรียนรู้ในชุมชน
	-เศรษฐกิจ
	-ตำบลบางโกระ
	-มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน


	ดาน
	สถานการณ์ภาพแวดล้อม
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง
	ขอบขายและปริมาณของปัญหา/ความ
ต้องการ
	พื้นที่เปาหมาย/ กลุ่มเป้าหมาย
	ความคาดหวังและ แนวโนมอนาคต

	๖. ด้านศาสนาประเพณีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
	๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต ประเพณีและภูมิปัญหาท้องถิ่นถูกลืมเลือนไปมาก
	- ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญหาท้องถิ่น ถูกลืมเลือนไปมาก
	- ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือปราชญ์ชาวบ้านในโอกาสต่างๆ เพื่อเป็นตัวอย่างแก่เยาวชนและประชาชน ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ไม่ถูกลืมและคงอยู่สืบไป

	7. ด้านการเมือง การบริหารจัดการ
	1) ระบบการเมืองการปกครอง
	- การเมือง
	ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
	-ส่งเสริมระบบการเมืองการปกครองในระบบประชาธิปไตย ระดับท้องถิ่น และระดับชาติ


๓.๓  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางโกระ พ.ศ. 2561 -2565














๓.๓  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ต่อ)











๓.๔  แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic map)



















๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์

	ตัวชี้วัด ผลผลิต/
โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ / กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 1

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโครงข่ายการคมนาคม

	ยุทธศาสตร์ที่ 1
การขจัดความยากจน และพัฒนาชนบท
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการพัฒนาทางสังคมให้ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน

	ยุทธศาสตร์ที่ 1การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานที่เพียงพอและทันสมัย
	- มีโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐาน ทั่วถึงครอบคลุมพื้นที่
	-ร้อยละของการจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานทั่วถึงคอบคลุมพื้นที่
	4
	6
	8
	10
	2.1 ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ
2.2 ก่อสร้างอาคารสถานที่สาธารณประโยชน์การบริการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

	มีการจัดกิจกรรม /โครงการ ตลอดปี งบประมาณ
	-โครงการขยายไหล่ทางพร้อมก่อสร้างรางระบายน้ำ

-โครงการขุดลอกรางระบายน้ำ 
-โครงการก่อสร้าง ถนนลูกรัง /ถนน คสล. /ถนนหินคลุก

-โครงการซ่อมแซม/ปรับปรุง ถนน คสล. /ถนนลูกรัง ถนนหินคลุก
-โครงการก่อสร้างอาคารสถานที่สาธารณประโยชน์การบริการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
*** (และโครงการ/กิจกรรม อื่นๆ ตามแผนพัฒนาของ อบต. บางโกระ)
	กองช่าง
	-สำนักปลัด
-กองคลัง
-กองการ ศึกษาฯ


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์

	ตัวชี้วัด ผลผลิต/
โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ / กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	61
	62
	63
	64
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 2
ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว

	ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท
ยุทธศาสตร์ที่ 3
ด้านการพัฒนาทางสังคมให้ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน

	ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและส่งเสริมด้านการ ศึกกา

	1. สร้างกระบวนการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด และฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด คืนคนดีสู่สังคม
2. มีการจัดตั้งศูนย์ป้องกันอุบัติภัย อุทกภัย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
3. กระบวนการด้านสวัสดิการสังคม การดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสใน
สังคมได้รับการพัฒนา 
4. ราษฎรมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นสร้างกระบวนการกิจกรรมที่เอื้อต่อการสร้างชุมชนเข้มแข็ง 
5. ระบบบริการ  สาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
	1.จำนวนของกิจกรรม/โครงการ ที่มีการจัดเพื่อส่งเสริมบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น
2.ร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง การเจ็บป่วยลดลงในแต่ละปี โรคติดต่อลดลง

3.ราษฎรมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นสร้างกระบวนการกิจกรรมที่เอื้อต่อการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
	4
	6
	8
	10
	1.ส่งเสริมสนับสนุน ด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
2.ส่งเสริมสนับสนุน ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
3.ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข 
4.ส่งเสริมสนับสนุน คุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
5.ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน

	มีการจัดกิจกรรม /โครงการ ตลอดปี งบประมาณ
	-โครงการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข 
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน
*** (และโครงการ/กิจกรรม อื่นๆ ตามแผนพัฒนาของ อบต.บางโกระ)
	สำนักปลัด
	-กองคลัง
-กองช่าง
-กองการศึกษาฯ


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์

	ตัวชี้วัด ผลผลิต/
โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ / กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
	ยุทธศาสตร์ที่ 3

การพัฒนาทางสังคมให้ชุมชนเข้มแข็งและยั่งยืน

	ยุทธศาสตร์ที่ 3
ด้านการจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย

	-ราษฎรมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นสร้างกระบวนการกิจกรรมที่เอื้อต่อการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
-กิจกรรมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีได้รับการส่งเสริมและสนับสนุน
	-ร้อยละของราษฎรมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นสร้างกระบวนการกิจกรรมที่เอื้อต่อการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
	4
	6
	8
	10
	1.1  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านการเกษตรกรรม
1.2  สนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนว นโยบายของรัฐ
1.3  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมออมทรัพย์
1.4  สนับสนุนการศึกษาอบรมและฝึกอาชีพเพื่อเสริมความเข้มแข็งของชุมชน

	มีการจัดกิจกรรม /โครงการ ตลอดปี งบประมาณ
	-โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านเกษตรกรรม
-โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวนโยบายของรัฐ
-โครงการสนับสนุนการศึกษาอบรมและฝึกอาชีพเพื่อเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
*** (และโครงการ/กิจกรรม อื่นๆ ตามแผนพัฒนาของ อบต.บางโกระ)

	สำนักปลัด
	-กองช่าง
-กองคลัง
-กองการ ศึกษา
-หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์

	ตัวชี้วัด ผลผลิต/
โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ / กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 4
อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวด ล้อม เพื่อเป็นฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน

	ยุทธศาสตร์ที่ 2

การจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	ยุทธศาสตร์ที่ 4
การจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน

	1.มีการจัดหาน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และเพื่อการเกษตรได้ทั่วถึง เพียงพอ

2.มีการกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย ได้อย่างถูกวิธีและมีประสิทธิภาพ




	1.ร้อยละของครัวเรือนที่ได้รับการจัดน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และเพื่อการเกษตรได้ทั่วถึงเพียงพอ

2.ร้อยละของครัวเรือนที่มีการกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย ได้อย่างถูกวิธีและมีประสิทธิภาพ

	4
	6
	8
	10
	1.พัฒนาแหล่งน้ำ ทางน้ำ  เพื่ออุปโภคและบริโภคและการ เกษตร
2.ส่งเสริมสนับสนุนให้มีระบบการกำจัดขยะมูลฝอย
3.ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.ส่งเสริมสนับสนุนการดูแลรักษาและฟื้นฟูทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่ง แวดล้อม
5.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ


	มีการจัดกิจกรรม /โครงการ ตลอดปี งบประมาณ
	-โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ ทางน้ำ  เพื่ออุปโภคและบริโภคและการเกษตร
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้มีระบบการกำจัดขยะมูลฝอย
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนการดูแลรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
-โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ

*** (และโครงการ/กิจกรรม อื่นๆ ตามแผนพัฒนาของ อบต.บางโกระ)
	สำนักปลัด
	-กองคลัง
-กองช่าง
-กองการ ศึกษาฯ


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์

	ตัวชี้วัด ผลผลิต/
โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ / กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาพลังงานเศรษฐกิจการค้า และการท่องเที่ยว
	ยุทธศาสตร์ที่ 2
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	ยุทธศาสตร์ที่ 5
พัฒนาเศรษฐกิจการค้าและการท่องเที่ยว

	-ราษฎรมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นสร้างกระบวนการกิจกรรมที่เอื้อต่อการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
	-ร้อยละของราษฎรมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นสร้างกระบวนการกิจกรรมที่เอื้อต่อการสร้างชุมชนเข้มแข็ง
	4
	6
	8
	10
	1.ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านการเกษตร กรรม
2.สนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวนโยบายของรัฐ
3.ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมออมทรัพย์
4.สนับสนุนการ ศึกษา อบรมและฝึกอาชีพเพื่อเสริมความเข้มแข็งของชุมชน

	มีการจัดกิจกรรม /โครงการ ตลอดปี งบประมาณ
	-โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านเกษตรกรรม
-โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวนโยบายของรัฐ
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมออมทรัพย์
-โครงการสนับสนุนการศึกษาอบรมและฝึกอาชีพเพื่อเสริมความเข้มแข็งของชุมชน
*** (และโครงการ/กิจกรรม อื่นๆ ตามแผนพัฒนาของ อบต.บางโกระ)

	สำนักปลัด
	-กองช่าง
-กองคลัง
-กองการ ศึกษา
-หน่วย งานอื่นที่เกี่ยวข้อง


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์

	ตัวชี้วัด ผลผลิต/
โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ / กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 6
ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น

	ยุทธศาสตร์ที่ 3   
การพัฒนาทางสังคมให้ชุมชนเข้มแข็งและยั่งยืน

	ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาทางสังคมให้ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน

	1.ศิลปะ จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นได้รับการบำรุงรักษา

	1.จำนวนของกิจกรรม/โครงการ ที่มีการจัดเพื่อส่งเสริมบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น

	4
	6
	8
	10
	1.ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
2.ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน

	มีการจัดกิจกรรม /โครงการ ตลอดปี งบประมาณ
	สนับสนุนศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน
*** (และโครงการ/กิจกรรม อื่นๆ ตามแผนพัฒนาของ อบต.บางโกระ)
	กองการศึกษาฯ
	-สำนักปลัด
-กองคลัง
-กองช่าง


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธ์กิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ความก้าว
หน้าของเป้าหมาย
	โครงการ / กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

	ยุทธศาสตร์ที่ 3  
การพัฒนาทางสังคมให้ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 4
การสมานฉันท์และรักสามัคคี

	ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาด้านกรเมืองการบริหารจัดการ

	1.ประชาชนได้รับการส่งเสริมปลูกฝังคุณธรรมตามหลักศาสนา
2.การบริหาร งานองค์การบริหารส่วนตำบล มีการบริหารจัดการ
ที่ดี

	1.ร้อยของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมปลูกฝังคุณธรรมตามหลักศาสนา
2.ร้อยละของผู้ที่มาใช้บริการต่างๆที่มีความพึงพอใจในการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลและจำนวนการร้องเรียน ร้องทุกข์ของประชาชนในพื้นที่


	4
	6
	8
	10
	1.ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย
2.ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ในท้องถิ่น

3. ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารงานท้องถิ่นและพัฒนาบุคลากร
4. พัฒนาประสิทธิ ภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
5. บริหารจัดการภารกิจถ่ายโอนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

	มีการจัดกิจกรรม /โครงการ ตลอดปี งบประมาณ
	-โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ในท้องถิ่น
-โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารงานท้องถิ่นและพัฒนาบุคลากร
-โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
-โครงการบริหารจัดการภารกิจถ่ายโอนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
*** (และโครงการ/กิจกรรม อื่นๆ ตามแผนพัฒนาของ อบต.บางโกระ)
	สำนักปลัด
	-กองคลัง
-กองช่าง
-กองการ ศึกษาฯ


๒. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี และส่งเสริมด้านการศึกษา


  ๒.๑ ส่งเสริมการสาธารณสุข และบริการสุขภาพอย่างทั่วถึง


  ๒.๒ ให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และประชาชนผู้ด้อยโอกาส


  2.3 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์


  2.4 ส่งเสริมการพัฒนาด้านการกีฬาทุกระดับ


  2.5 ส่งเสริมด้านการศึกษาทุกระดับ





๓. การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย


  ๓.๑ เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว และสังคมในการร่วมกันป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด


  ๓.๒ จัดระบบการรักษาความสงบเรียบร้อยและป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน





๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอทันสมัย


  ๑.๑ การพัฒนาก่อสร้าง/ปรับปรุงถนนสะพาน/ท่อระบายน้ำ และพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค เพื่อการเกษตร


  ๑.๒ จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะครอบคลุมทุกพื้นที่


  ๑.๓ พัฒนากิจการประปา


  ๑.๔ ปรับปรุงภูมิทัศน์


  





ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อตอบสนองตอบต่อปัญหาและความต้องการของประชาชน





NPK SAO-Positioning





ขับเคลื่อนนโยบายผู้บริหาร ในการให้บริการสาธารณะตามอำนาจหน้าที่





4. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน


  4.๑ อนุรักษ์ฟื้นฟูและใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า





7. การเมืองการบริหารจัดการ


    7.1 ส่งเสริมระบบการเมืองการปกครองระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข


    2.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพการตรวจสอบและติดตามประเมินผลการบริการสาธารณะให้มีคุณภาพ


    2.3 การพัฒนา ปรับปรุง จัดหา เครื่องมือ เครื่องใช้เพื่อการบริการที่ดีมีประสิทธิภาพ


    2.4 พัฒนาระบบงานสารสนเทศ





5. พัฒนาเศรษฐกิจการค้า และการท่องเที่ยว


   5.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์





6. ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น


    6.1 ส่งเสริมกิจการด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล 








เป้าประสงค์ 








ตัวชี้วัด








ค่าเป้าหมาย








จุดยืนทางยุทธศาสตร์





การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ





การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม





การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม





การพัฒนาและ


เสริมสร้างศักยภาพคน





การสร้างความสามารถ


ในการแข่งขัน








ความมั่นคง





ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี








ด้านความมั่นคง





การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน





การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน





การเสริมความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้าในสังคม





การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์





แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ


 ฉบับที่ ๑๒





การต่างประเทศ


ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค





การพัฒนาภาค เมือง


และพื้นที่เศรษฐกิจ





ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี


วิจัยและนวัตกรรม





 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์





การเพิ่มประสิทธิภาพและ


ธรรมาภิบาลในภาครัฐ





.เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) ในปัจจุบัน ไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ ที่เน้นการบริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) โดยเกษตรกรต้องร่ำรวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur)





เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ำ ไปสู่ High Value Services





เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีอยู่ที่รัฐต้องให้ความช่วยเหลืออยู่ตลอดเวลา ไปสู่การเป็น Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง





.เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ำไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง





THAILAND ๔.๐





ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน และทรัพยากรมนุษย์ เชื่อมโยงประชาคมเศรษฐกิจ





ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม





พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่มตามห่วงโซ่อุปทานและสอดคล้องกับความต้องการของตลาด	





พัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา ทั้งระบบการผลิต การแปรรูป และช่องทางการตลาด





ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด





การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี





ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น





การพัฒนา พลังงาน เศรษฐกิจ การค้าและการท่องเที่ยว





การจัดการทรัพยากร


ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน





ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว





ยุทธศาสตร์จังหวัด





พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโครงข่ายการคมนาคม





พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและโครงข่ายการคมนาคม





การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน





ส่งเสริม อนุรักษ์ ศาสนา ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น





ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและกีฬา สังคมสงเคราะห์ สาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว





การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี





การพัฒนา พลังงาน เศรษฐกิจ การค้าและการท่องเที่ยว





การจัดการทรัพยากร


ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม





ยุทธศาสตร์จังหวัด





การสมานฉันท์และรักสามัคคี








การพัฒนาทางสังคมให้ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน








การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ            สิงแวดล้อม








การขจัดความยากจนและพัฒนาชนบท








ยุทธศาสตร์การพัฒนา


ของ อปท.ในเขตจังหวัด





พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอทันสมัย





พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและส่งเสริมด้านการศึกษา





การเมือง การบริหารจัดการ





ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น





การพัฒนา  เศรษฐกิจ การค้าและการท่องเที่ยว





การจัดการทรัพยากร


ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน





การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย





ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.ท่าหิน





ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ





งบกลาง





บริหารทั่วไป





อุตสาหกรรมและการโยธา








เคหะและชุมชน





สังคมสงเคราะห์





การสาธารณสุข





การศึกษา





การรักษาความสงบภายใน





แผนงาน





การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน





การเกษตร





ผลผลิต/โครงการ





คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สืบสานวิถีชีวิตภูมิปัญญาดั้งเดิม ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์





วิสัยทัศน์





การเมือง การบริหารจัดการ





ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น





การพัฒนา  เศรษฐกิจ การค้าและการท่องเที่ยว





การจัดการทรัพยากร


ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน





การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย





พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและส่งเสริมด้านการศึกษา





พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอทันสมัย





ยุทธศาสตร์





จัดสรรงบประมาณดูแลเด็ก คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส มีถานที่ออกกำลังกายและส่งเสริมด้านสาธารณสุข





ฟื้นฟูและอนุรักษ์พื้นที่ป่าชายเลนและมีการบริหารจัดการขยะอย่างถูกวิธี





ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สูงสุด





มีการจัดเวทีประชาคม    ทำแผนยุทธศาสตร์แผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการต่าง ๆ





สนับสนุนงบประมาณสำหรับการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น





มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ





มีการก่อสร้างระบบประปาขุด-ลอกคูส่งน้ำแหล่งกักเก็บน้ำให้ครอบคลุมพื้นที่ตำบลท่าหิน





มีถนนได้มาตรฐาน การคมนาคมสะดวก รวดเร็ว





เป้าประสงค์





ค่าแสดงความก้าวหน้าของเป้าหมาย





ค่าเป้าหมาย





กลยุทธ์





การเมือง การบริหารจัดการ





ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น





การพัฒนา  เศรษฐกิจ การค้าและการท่องเที่ยว





การจัดการทรัพยากร


ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน





การจัดการชุมชน/สังคมและความมั่นคงปลอดภัย





พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและส่งเสริมด้านการศึกษา





พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอทันสมัย





แผนงาน





งบกลาง





ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ





อุตสาหกรรมและการโยธา





เคหะและชุมชน





สังคมสงเคราะห์





การสาธารณสุข





การศึกษา





การรักษาความสงบภายใน





บริหารทั่วไป





สร้างความเข้มแข็งของชุมชน





การเกษตร








